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Fujitsu Siemens Computers - Corporate Social Responsibility Statement

Sehr geehrte Frau Landolt

Bei Fujitsu Siemens Computers schenken wir der Verantwortung, die wir als internationaies Unternehmen
tragen, hochste Aufmerksamkeit. Aus diesem Grund haben wir Tir unseré Mitarbeiter und Zulieférer einen ~
strengen ,Code of Conduct* aufgestelit. Wir produzieren in Europa getreu dem Leitspruch ,ein guter Nachbar*
fur die Gemeinschatft zu sein. Dasselbe erwarten wir natirlich auch von unseren Zulieferern auf der ganzen
Welt, unabhangig von ihrem Standort.

Einer unserer wichtigsten Schritte auf dem Gebiet der Corporate Social Responsibility war der Beitritt zum
United Nations Global Compact und die strikte Umsetzung seiner Prinzipien. Der United Nations Global
Compact, eine internationale UN-Initiative, steht fur Glaubwurdigkeit und ein hohes MaB an Transparenz. Als
Mitglied des United Nations Global Compact profitieren wir nicht nur vom Benchmarking innerhalb unserer
eigenen Branche, sondern auch von den Erfahrungen anderer Branchen sowie staatlicher Organisationen. Wir
haben uns und unsere Zulieferer auf die internationalen Arbeitsnormen des United Nations Global Compact
verpflichtet. Die Einhaltung der Global Compact-Prinzipien werden zwei Mal im Jahr direkt vor Ort bei den
Zulieferern Uberprift, sowohl von Fujitsu Siemens Computers als auch von externen Organisationen, die fur
branchentbergreifende Transparenz sorgen. Bisher und bei den Zulieferer, die bereits Uberpruft wurden,
haben wir keine Kenntnis von substantiellen Verletzung der Global Compact-Prinzipien.

Dariiber hinaus haben wir gerade begonnen, einen speziellen ,Corporate Social Responsibility Audit*
einzufihren. Wir werden jedes Jahr einige unserer Zulieferer auswahlen und auf die Einhaltung der
vereinbarten CSR-Standards Uberprifen. Dabei handelt es sich um eine rein proaktive Massnahme, mit der
wir sicherstelien wollen, dass Zulieferer unseren hohen Anforderungen wirklich gerecht werden. Die zu
prufenden Zulieferbetriebe werden mittels eines mathematischen Zufallverfahrens ausgewahit. Wir beziehen
zusétzlich unsere Kunden und Partner ein und nutzen ihr Feedback, um unseren Fragebogen und den Audit-
Prozess weiterzuentwickeln. Fir uns ist die Aussage, wir wiirden den Prinzipien der Corporate Social
Responsibility nicht Folge leisten, abselut nicht nachvollziehbar.
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Die von den Vereinten Nationen festgelegten und von Fujitsu Siemens Computers implementierten Prinzipien
des United Nations Global Compact schreiben vor, dass Unternehmen

- die internationalen Menschenrechte respektieren und ihre Einhaltung innerhalb ihrer
Einflusssphare férdern

- sicherstellen, dass sie nicht an Menschenrechtsverletzungen beteiligt sind

- das Recht ihrer Beschaftigten, sich gewerkschaftlich zu organisieren, respektieren sowie
deren Recht auf Kollektivverhandiungen effektiv anerkennen

- alle Formen von Zwangsarbeit bzw. erzwungener Arbeit ausschiiessen

- an der Abschaffung von Kinderarbeit mitwirken

- jede Diskriminierung in Bezug auf Beschaftigung und Beruf ausschliessen

- Umweltgefahrdungen vorbeugen

- Initiativen zur Férderung grosseren Umweltbewusstseins starten

- die Entwicklung und die Verbreitung umweltfreundlicher Technologien fordern

- jeder Art von Korruption, einschliesslich Erpressung und Bestechung, entgegenwirken

Um wirklich etwas bewegen zu kénnen, missen Beobachterorganisationen in ihren Recherchen vor allem fur
Transparenz und Genauigkeit sorgen, wie zum Beispiel der United Nations Global Compact oder das
deutsche Okoinstitut. thre Schlussfolgerungen mussen auf End-to-End-Recherchen beruhen, sie darfen zum
Beispiel nicht pauschal auf Landemiveau gezogen werden. Es gibt Unternehmen, die die Prinzipien der
Corporate Social Responsibility sehr gewissenhaft umsetzen. Genau mit diesen Unternehmen arbeiten wir
zusammen.

Wir bitten um Kenntnisnahme und grissen Sie freundlich.

”m

Roger Semprini Ralf Stein
Vorsitzender der Geschéftsleitung Head of Marketing & Communications
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